KEPUTUSAN BERSAMA
DEWAN PENGAWAS DAN DIREKSI
PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR JAYA
NOMOR: 21 TAHUN 2024

TENTANG
PEDOMAN TATA KERJA (BOARD MANUAL)
DEWAN PENGAWAS DAN DIREKSI
PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR JAYA

DEWAN PENGAWAS DAN DIREKSI PERUSAHAAN UMUM DAERAH PASAR JAYA

Menimbang :

Mengingat

a.

—

bahwa Pedoman Tata Kerja (Board manual) Dewan Pengawas dan Direksi
merupakan kebutuhan bagi Perusahaan Umum Daerah Pasar Jaya ditengah
perubahan dan semakin dinamisnya Tantangan Bisnis di Masa Kini dan
Mendatang di Lingkungan Perusahaan Umum Daerah Pasar Jaya;

bahwa Pedoman Tata Kerja (Board manual) Dewan Pengawas dan Direksi
yang memuat visi, misi dan tata nilai, dasar hukum, struktur tata kelola
perusahaan dan hubungan dengan stakeholder di Lingkungan Perusahaan
Umum Daerah Pasar Jaya;

bahwa sehubungan dengan butir a dan b diatas, perlu dibuatkan Keputusan
Bersama Dewan Pengawas dan Direksi Perusahaan Umum Daerah Pasar
Jaya.

Undang-undang Republik Indonesia Nomor: 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah;

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor: 54 Tahun 2017 tentang
Badan Usaha Milik Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta Nomor 3 tahun
2018 tanggal 31 Mei 2018 tentang Perusahaan Umum Daerah Pasar Jaya;
Peraturan Daerah Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta Nomor 7 tahun
2018 tanggal 26 November 2018 tentang Pengelolaan dan Pengembangan
Usaha Perusahaan Umum Daerah Pasar Jaya;

Peraturan Gubernur Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta Nomor 127
Tahun 2019 tanggal 19 November 2019 tentang Rencana Bisnis dan
Rencana Kerja dan Anggaran Badan Usaha Milik Daerah,;

Peraturan Gubemur Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta Nomor 89
Tahun 2021 tanggal 8 Oktober 2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Perusahaan Umum Daerah Pasar Jaya;

Keputusan Gubernur Provinsi DKI Jakarta Nomor 96 Tahun 2004 tanggal
7 Oktober 2004 tentang Penerapan Praktik Good Corporate Governance
pada BUMD di Lingkungan Pemerintah Provinsi DKI Jakarta;

8. Peraturan Perusahaan ...



8. Peraturan Perusahaan Umum Daerah Pasar Jaya Nomor 168 Tahun 2023
tanggal 16 Oktober 2023 tentang Ketentuan Kepegawaian Perusahaan
Umum Daerah Pasar Jaya;

9. Peraturan Direksi Perusahaan Umum Daerah Pasar Jaya Nomor 47 Tahun
2022 tanggal 18 Maret 2022 tentang Susunan Organisasi dan Uraian Tugas
Divisi, Bidang, Unit Area, Unit Pasar Besar, Unit Pelaksana, Subbidang,
Seksi, Pasar, Supervisor, Kasir dan Subseksi Perusahaan Umum Daerah
Pasar Jaya beserta perubahannya;

10. Keputusan Bersama Dewan Pengawas dan Direksi Perumda Pasar Jaya
Nomor 422/2018 tanggal 28 Desember 2018 tentang Pedoman Tata Kelola
Perusahaan (Code Of Corporate Governance);,

11. Keputusan Bersama Dewan Pengawas dan Direksi Perumda Pasar Jaya

Nomor 423/2018 tanggal 28 Desember 2018 tentang Pedoman Perilaku
(Code Of Conduct) Perumda Pasar Jaya.

MEMUTUSKAN

Menetapkan

PERTAMA : Keputusan Bersama Dewan Pengawas dan Direksi Perusahaan Umum Daerah
Pasar Jaya tentang Pedoman Tata Kerja (Board manual) Dewan Pengawas dan
Direksi;

KEDUA - Memberlakukan Pedoman Tata Kerja (Board manual) Dewan Pengawas dan
Direksi sebagaimana terlampir sebagai panduan dalam menjalankan tata kerja
perusahaan yang baik dilingkungan Perusahaan Umum Daerah Pasar Jaya;

KETIGA - Pedoman Tata Kerja (Board manual) ini merupakan bagian yang tidak
terpisahkan sebagai Lampiran dari Keputusan Bersama Dewan Pengawas dan
Direksi Perumda Pasar Jaya;

KEEMPAT : Keputusan Bersama ini ditetapkan untuk disampaikan kepada yang
berkepentingan untuk diketahui dan dilaksanakan sebagaimana mestinya;

KELIMA - Hal - hal yang belum diatur dalam Keputusan Bersama Dewan Pengawas dan
Direksi ini akan diatur dan ditetapkan kemudian dan apabila terdapat kekeliruan
akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya;

KEENAM  : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila
terdapat kekeliruan didalamnya akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Jakarta
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